
KJP-Vertiefungsworkshop  

am 08.-09. März 2016 in  

Frankfurt am Main  
Landessportbund Hessen 

„Interkulturelle Öffnung“ 



Kinder- und Jugendplan des Bundes 

– KJP-Vertiefungs-Workshop –  08./09. März 2016 in Frankfurt am Main 

Programm 
Dienstag, 08. März 2016 

Uhrzeit Programmpunkt 
14:00 Kaffeetrinken  

14:30 Begrüßung 

 Programmvorstellung 

 Erwartungen an die Veranstaltung 

 Kennenlernen 

15:00- 

18:30 

 

18:30 

 

19:45 – ca. 

22:00 

 

Mittwoch 

„Interkulturelle Öffnung im Sport“ mit den Demokratietrainer/-innen der dsj Harald Berndt und 

Burkhardt Lau 

 

Abendessen 

 

Stadtführung „Frankfurt am Main“ 

 

 

09.03.2016 
 

Uhrzeit Programmpunkt 

08:00 Frühstück 

09:00 

 

Einstieg in den Tag und Fortsetzung mit Harald Berndt und Burkhardt Lau  

09:15 – 

11:00 

 

11:15 

 Workshops  

 Ergebnispräsentation 

 

Inhaltlicher Fragen zum KJP 

 Rückblick: Interkulturelle Öffnung in Sportverbänden  

 Allgemeines zur KJP-Berichtslegung 

 Partizipation 

 BNE – aktueller Stand 

 

12:00 Abschluss 

 Feedback 

 Perspektiven 

12:15 Ende des Workshops  



Begrüßung & Einstieg in den KJP-Vertiefungsworkshop  



Vorstellung des Programms 



Vorstellung des Programms 



Erwartungen an den KJP-Vertiefungsworkshop 



Erwartungen an den KJP-Vertiefungsworkshop 



Beginn des Workshops mit der SWOT-Analyse 

 Strength Weakness 

Opportunity Threat 

Was genau sind 

eigentlich die 

Stärken, 

Stolpersteine, 

Herausforderungen 

und Chancen der 

Interkulturellen 

Öffnung? 



SWOT-Analyse 



Die 11 Handlungsempfehlungen in Bezug auf die interkulturelle 

Öffnung 

 
Fragestellung: Was bedeuten 

die einzelnen Schritte (Gelbe 

Pfeile) eigentlich? Welche 

konkreten Maßnahmen und 

Strategien können daraus 

entwickelt werden? 

 

Handlungsempfehlungen 1-3 



Handlungsempfehlungen 4-7 



Handlungsempfehlungen 8 - 9 



Handlungsempfehlungen 10 -11 



Schaubild des Projektes „JETST“, welches die 11 

Handlungsempfehlungen zusammenfasst 



Auswertung 

• Das Thema Interkulturelle Öffnung wurde durch den Einsatz fachlich ausgebildeter 

Demokratietrainer näher gebracht, was sinnvoll und methodisch gut war. 

• Besonders gut gefielen die Gruppenarbeiten, da durch die Interaktion ein 

Erfahrungsaustausch stattgefunden hat, der zu neuen Erkenntnissen und Anregungen für 

die Verbandsentwicklung zum Thema Interkulturelle Öffnung führte. 

• Die Organisation und das kulturelle Rahmenprogramm machten einen positiven Eindruck. 

• Für den Großteil war es eine interessante und hilfreiche Veranstaltung, welche mit einem 

anderen Themenschwerpunkt gerne wiederholt werden sollte. 

• „Praktische“ Anregungen waren besonders hilfreich 

• Vorschlag einen Workshop anzubieten mit den Fragen: Wie gehe ich mit Vorurteilen um?  

• evtl. könnte ein solcher Workshop an einem Samstag (oder im 

Hauptausschuss/Vollversammlung) für die ehrenamtlich Tätigen angeboten werden 

 

 

 

 

 

 

 



Vielen Dank für den 

gemeinsamen Workshop! 


