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In welchen der folgenden Bereiche gab es 2014 die
meisten Aktiven?

a) Sozialer Bereich
b) Sport und Bewegung
c) Kultur und Musik
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Wie hat sich die Anzahl der Aktiven im Bereich Sport
und Bewegung zwischen 1999 und 2009 entwickelt?
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Wie viel Prozent der Gesamtbevolkerung in
Deutschland waren 2014 ehrenamtlich engagiert?

a) ca. 36 Prozent
b) ca. 40 Prozent
C) ca. 44 Prozent
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1999 2004 2009 2014

[0 Quote vor der Priifung ® Quote nach Priifung = Differenz durch Priifung

Quelle: FWS, gewichtet, eigene Berechnungen (DZA). Basis: Alle Befragten.
FWS 1999 (n = 14.922), FWS 2004 (n = 15.000), FWS 2009 (n = 20.005), FWS 2014 (n = 28.689).
Nachrichtlich: Bei der Quote vor Prifung im Jahr 1999 handelt es sich um eine Schatzung.

FWS, 2014, S. 92 8
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Wie viel Prozent der Gesamtbevolkerung engagierten
sich 2014 ehrenamtlich/freiwillig im Sport?



Sport und Bewegung

24 3.7
Schule

I i s

Kultur und Musik

a0 02 13.2

Sozialer Bereich

BT s s

Kirchlicher oder religidser Berzich

75 R

Frezeit und Geseligkeit

5o T

Aulerschulische Jugendarbeit oder Bildungsarbeit fur Erwachsens

B 2 e

Politik und polittsche Interessenvertretung

BEEE a0 cc

Limweelt, Naturschutz oder Tierschuz

BEE s e

Linfall- cder Rettungsdienst oder Fremillige Fewvensehr

| 20 [FERER

Berufliche Interessenverretung aulferhalk des Befriebs

74 9.9 :

Engagiert
Gesundheitsbersich - AI-:E . ber nicht iart
472 g7 v. aber nicht engagie

Justiz oder Kriminalititsprobleme Die Zahlen hinter den Balken geben
I 12 den Gesamtanteil alker Aktiven an

Sonstiger Bereich

[ 27 ERAEY

I I I I I I I I I I I I I I I I | I I I I
| 10 20 a0 400 &0

Frozent

Quelle: FWS 2014, gewichtet, eigene Berechnungen (DZA). Basis: Alle Befragten (n = 28.688).
Hinweis: Die Zahlen neben den Balken geben den jeweiligen Anteil aller offentlich gemeinschaftlich Aktven an.
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Die Anzahl an Aktiven steigt seit 1999 im Bereich Sport
und Bewegung.

Wie hat sich die Anzahl der Engagierten im Bereich
Sport und Bewegung seit 1999 entwickelt?

11
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Wie haufig engagieren sich die meisten
Ehrenamtlichen im Sport?

a) taglich oder mehrmals in der Woche

b) einmal in der Woche oder mehrmals im Monat
c) einmal im Monat oder seltener
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Abbildung 12-6: Haufigkeit der freiwilligen Tatigkeit 2014, nach ausgewahlten
Engagementbereichen
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Quelle: FWS 2014, gewichtet, eigene Berechnungen (DZA). Basis: Alle Engagierten in funf ausgewahlten
Engagementbereichen (n = 7 286).
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Wie hat sich die Engagementhaufigkeit im Sport 2014
im Vergleich zu 2009 verandert?

a) Engagement pro Woche ist gestiegen

b) Engagement pro Woche ist gesunken
c) Engagment pro Woche ist gleich geblieben

15
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Wie hat sich die Anzahl der Ehrenamtlichen auf
Vorstandsebene im Sport von 2007-2013 verandert?

a) Sie ist rucklaufig
b) Sie ist gleich geblieben
c) Sie ist gestiegen

17



; s akademie fur
Sinkende Engagementzahlen | fhrecaTit L

auf Vorstandsebene m=. deutschland

Ehrenamtliche auf Vorstandsebene

1.200.000

1.000.000 968.000

850.000

800.000 -
600.000 - ® Anzahl der
o ersandnan
200.000 -
0 -

2007 2009 2011 2013

Anzahl an Ehrenamtlichen

Quellen: SEB 2007/08; 2009/10;

2011/12; 2013/14 18



m» akademie fur
m  ehrenamtlichkeit
12. Frage == deutschland

Wie hoch ist die Prozentzahl der Personen (anteilig an
der Gesamtbevolkerung), die noch bereit sind, sich im
Bereich Sport 2014 zu engagieren?

a) 1,6%
b) 10,3%
c) 5,4%
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Welches sind die 8 wichtigsten Motive von
Engagierten fiir das freiwillige und ehrenamtliche
Engagement?

21
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m» akademie fur

. ] m  ehrenamtlichkeit
Motive im Sport == deutschland

diese Tatigkeit SpaB macht

man mit sympathischen Menschen zusammen
kommt

man damit anderen Menschen helfen kann

man etwas fur das Gemeinwohl tun kann

man damit die eigenen Kenntnisse und
Erfahrungen erweitern kann

man eigene Verantwortung und
Entscheidungsmoglichkeit hat

man fur die Tatigkeit auch Anerkennung findet

Lt

man eigene Interessen vertreten kann

o
—_

2 3 4 5

Quelle: Sportbezogene Sonderauswertung der Freiwilligensurveys 1999, 2004 und 2009 (Braun, 2011), S. 43.
Gekurzte Version nur fur 2009. Weitere Daten fur 1999 und 2004 in Braun 2011, S. 41-44.
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Teil 2

Soziodemografische Merkmale der
Engagierten
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Wie viele Prozent der Frauen bzw. Mannern anteilig
an der Gesamtbevolkerung waren 2014 aktiv im
Sportbereich?

Wie viel Prozent der Frauen bzw. Manner waren
2014 im Sport engagiert?

25



Aktive nach Geschlecht

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

m» akademie fur
m  ehrenamtlichkeit
ma. deutschland

= Nicht Aktive
| Aktive

Manner Frauen

Quelle: FWS 2014, Simonson et al.,
2016, S. 122. 26
Darstellung: AfED
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Abbildung 3-B1: Anteile aktiver und engagierter Personen
im Bereich Sport und Bewegung
Anteile aktiver und engagierter Personen 2014
Gesamt 16,3 27.4 43,7
I Engagiert
Frauen 13.1 318 449 Aktiv, aber nicht engagiert
Die Zahlen hinter den Balken geben
Manner 19,6 228 42,4 den Gesamtanteil aller Aktiven an

Quelle: FWS, gewichtet, eigene Berechnungen (DZA). Basis: Alle Befragten.
FWS 1999 (n = 14.922), FWS 2014 (n = 28.689).
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Wie hoch waren die Anteile an Frauen mit Leitungs-
und Vorstandsfunktionen im Sportbereich im Jahr
2009?

a) 25%
b) 40%
c) 55 %

28
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Quelle: Sportbezogene Sonderauswertung der Freiwilligensurveys 1999, 2004 und 2009 (Braun,
2011). Gekurzte Version nur fur 2009. Weitere Daten fur 1999 und 2004 in Braun 2011, S. 53.
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Wie hoch ist der Anteil der Engagierten mit
Migrationshintergrund, die sich im Bereich Sport
engagieren, im Vergleich zu Personen ohne
Migrationshintergrund?

a) Prozentual etwa gleich

b) Prozentual haufiger
c) Prozentual weniger

30
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Quelle: FWS 2014, gewichiet, eigene Berechnungen (DZA). Basis: Alle Engagierten (n = 12.518)1
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Welchen Zusammenhang gibt es zwischen
Bildungsgrad und Engagement?

a) Es gibt keinen Zusammenhang

b) Es gibt durchschnittlich mehr Engagierte mit
einem hohem Bildungsgrad

c) Es gibt durchschnittlich mehr Engagierte mit
einem mittlerem Bildungsgrad

32
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Anteile aktiver und engagierter Personen 2014

Gesamt 16,3 274 43,7

MNoch Schulerfin 27.8 458 73,7
Miedrige Bildung - 223 31,6

Mittiere Bildung 259 41,3

Hohe Bildung 18.3 281 48,4
I Enoagiert
Aktiv, aber nicht engaqgiert

Die Zahlen hinter den Balken geben Quelle: FWS, gewichtet, eigene Berechnungen (DZA). Basis: Alle Befragten.
den Gesamtanteil aller Aktiven an FWS 1999 (n = 14.922), FWS 2014 (n = 28.689).
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Quelle: Sportbezogene Sonderauswertung der Freiwilligensurveys 1999, 2004 und 2009 (Braun,
2011). Gekurzte Version nur fur 2009. Weitere Daten fur 1999 und 2004 in Braun 2011, S. 46.
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Teil 3
Nachwuchsprobleme im Sport
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Wie alt waren im Jahr 2009 die meisten Engagierte in
Leitungen und Vorstanden im Sportbereich?

a) 30-39 Jahre
b) 40-49 Jahre
c) 50-59 Jahre

Hat sich die Altersstruktur in den letzten Jahren
verandert?

36
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Abb. 10: Engagierte mit Leitungs- und Vorstandsfunktion im Sportbereich im Jahr 1999, 2004
und 2009, differenziert nach Altersgruppen. Prozentwerte = Anteil der Engagierten
mit Leitungs- und Vorstandsfunktion in der jeweiligen Altersgruppe unter der Enga-
gierten mit einer entsprechenden Funktion im Sportbereich (Subgruppe: Engagier-
te mit zeitaufwendigster Tatigkeit im Sportbereich; 1999 N=1.378, 2004 N=1.336,
2009 N=1.600)

Quelle: Sportbezogene SonderausWertung der Freiwilligensurveys 1999, 2004 und 2009 (Braun, 2011), -
S. 50.
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Wie alt waren laut Sportentwicklungsbericht
2011/2012 die meisten Jugendwarte in den
Vereinen?

a) 19-26 Jahre
b) 27-40 Jahre
c) 41-60 Jahre
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Verteilung der
Altersgruppen der
ehrenamtlichen
Vorstandspositionen

Quelle: SEB 2011/2012 39
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Die Bindung und Gewinnung ehrenamtlicher
Funktionstrager ist bundesweit eine grohe
Herausforderung.

In welchem Land herrscht besonders grofRer
Nachwuchtsmangel?

a) Mecklenburg-Vorpommern

b) Hessen
c) Rheinland-Pfalz
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Vereine mit
grolen/sehr grofien
Problemen im Bereich
Bindung/Gewinnung
ehrenamtlicher
Funktionstrager

Quelle: SEB 2011/2012 41
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| Altes Ehrenamt Neues Ehrenamt
Aus Tradition biographische Passung

aus Pflicht

angefragt, gebeten, berufen
werden

werden vorgegeben durch das
Wertesystem (das gehort sich
S0)

angepasst dazugehoren wollen

Freude/Spalh empfinden
eigener Entschluss

eigener Nutzen/ Betroffenheit
Teilhabe erleben

mit transparenten

ist hierarchisch Strukturen/lasst Autonomie zu
Organisation arbeitet stark mit Vorgaben lasst Selbst- bzw.
ist formalisiert Mitbestimmung zu

mit Informationsteilhabe

uber Jahre/lebenslang zeitlich begrenzt

Familie Solidaritat mit anderen

Sinn (wird gegeben durch:) Milieu Selbstbezug
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Wir unterscheiden

Freiwilligenmanagement

als strategische Ausrichtung der Organisation mit dem Ziel
einer nachhaltigen Forderung des freiwilligen Engagements
in der Organisation (als Teil der Organisationspolitik).

Freiwilligenkoordination

als operativer, alltaglich umzusetzender Aufgabenbereich
der Gewinnung, Begleitung und Betreuung der engagierten
Freiwilligen in der Organisation.
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