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Aus dem Weggang von Engagierten lernen

1. Aus welchen Grinden haben (junge) Engagierte im Verein/Verband ihr Engagement
beendet? zahlt die Grinde auf und kategorisiert sie nach solchen, die in den
Lebensumstéanden der Engagierten begriindet sind, und solchen, die in der Tatigkeit

selbst begrindet liegen.

2. Externe Ursachen: Wie kann man Engagements anpassen, um diesen

entgegenzukommen

3. Interne Ursachen: Wie kénnen Aufgaben / Bedingungen in der Organisation

geandert werden, dass dies zukinftig keine Ursache fir ein Engagement mehr ist?

4. Welche Konsequenzen fiir die Weiterentwicklung der Engagementkultur kann man

aus diesen Uberlegungen ziehen?



