Ab sofort (befristet zunachst bis zum 31.08.2027)
Vollzeit (39,5 Stunden/Woche)

Referent /o
fir Jugendarbeit
im Sport

Bereich Freiwilligendienste im Sport

Landessportverband Baden-Wiirttemberg e. V.

Die Baden-Wdirttembergische Sportjugend (BWSJ) im Landessportverband Baden-Wdirttemberg e. V. ist
die sport- und jugendpolitische Vertretung von Uber 1,6 Mio. Kindern und Jugendlichen der rund 11.200
Sportvereine im Land. |hr Sitz ist in Stuttgart. Sie verantwortet Projekte der Uberfachlichen Kinder- und
Jugendarbeit und setzt sich bei Bund, Land und weiteren gesellschaftlich relevanten Gruppierungen fur
deren Fbérderung ein.

Mehr unter www.lsvbw.de, @lsvbw oder @sportjugend_ bw (Instagram).

Ihre Tatigkeit

/  Koordination und Organisation des Freiwilligen Sozialen Jahres (FSJ) und des
Bundesfreiwilligendienstes (BFD)

Bildungsarbeit und padagogische Betreuung von freiwillig Engagierten

Leitung und Durchflhrung von Seminaren an den Sportschulen in Baden-Wdurttemberg
Beratung der freiwillig Engagierten und deren Einsatzstellen

Strategische und konzeptionelle Weiterentwicklung des FSJ und BFD
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Ihre Qualifikation

/ abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Sportwissenschaft, Padagogik oder ein
vergleichbarer Abschluss

Nachweis Uber erste Berufserfahrung im Bereich von Freiwilligendiensten und Non-Profit-
Organisationen

sicheres und souverdnes Auftreten, Teamfahigkeit und Engagement sich auch auBBerhalb der
Ublichen Arbeitszeiten flr die Belange des Sports einzusetzen

Fahigkeit sich schnell in ein sehr umfangreiches Aufgabengebiet einzuarbeiten
Sportbegeisterung und idealerweise Erfahrungen im organisierten Sport

Besitz eines PKW-FUhrerscheins

bei Einstellung Vorlage eines erweiterten Fihrungszeugnis nach & 30a BZRG
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Ihre Benefits

/ eine zunachst bis 31.08.2027 befristete Stelle in Vollzeit (39,5 Stunden) mit dem Ziel einer
langfristigen Zusammenarbeit

vielseitige, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben in einem gesellschaftlich
spannenden Bereich sowie die Mitarbeit in einem jungen und engagierten Team

VergUtung in Anlehnung an den TV-L EG 10

Sozialleistungen wie vermogenswirksame Leistungen, Essenszuschuss, Deutschland-Ticket
Jobticket sowie Zeitwertkonto

Betriebssport (Kraftraum OSP Stuttgart, Ruckenfit), Corporate Benefits

flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit des mobilen Arbeitens

umfassende Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
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Der LSVBW will Menschen mit Migrationshintergrund und Menschen mit Handicap starker beteiligen und
ist an passenden Bewerbungen besonders interessiert. Wir freuen uns auf aussagekraftige Bewerbungen.

Ihre Bewerbung an Ihr Ansprechpartner
bewerbung@lsvbw.de Thomas Schad
PDF-Datei (max. 5 MB) Leitung Sportjugend
mit frihestmoglichem Beginn 071120 70 49 868

t.schad@lsvbw.de

Hinweise zum Datenschutz: Mit der Zusendung Ihrer Bewerbung erkldren Sie sich damit einverstanden, dass wir Ihre Daten im Rahmen
des Bewerbungsverfahrens speichern und nutzen dirfen. Eine Weitergabe lhrer Daten an Dritte ist nicht geplant.


https://www.lsvbw.de/
https://www.instagram.com/lsvbw/
https://www.instagram.com/sportjugend_bw/
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