
                           
Bewerbungsverfahren zur 
dsj-Vorstandswahl der Wahlperiode 2026 – 2028 
Steckbrief zur Kandidatur und Einwilligungen 

Name/Vorname*: 

Geburtsdatum*: 

Anschrift*: 

Telefon*: 

E-Mail-Adresse*:

Mitgliedsorganisation*: 

Beruf/Ausbildung*: 

Ich bewerbe mich auf die folgende Position im dsj-Vorstand*: 
Vorsitzende*r 
2. Vorsitzende*r
Weiteres Vorstandsmitglied
U27-Vorstandsmitglied

Mein Engagement*: 

Meine Themen*: 

Alle mit * markierten Felder sind Pflichtfelder. 
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Meine Motivation*: 

Freifeld für weitere Bemerkungen: 

Deine Social Media Kanäle (alle): 

LinkedIn 
InstagramWelche Kanäle dürfen für die 

Kommunikation der dsj genutzt/ Facebook 
verlinkt werden?: TikTok 

Youtube 

Die Angaben sind bis zum Zeitpunkt einer erfolgreichen Wahl nur für den internen Gebrauch in 
der dsj-Geschäftsstelle, im Falle einer Nicht-Wahl werden diese Daten gelöscht. 

Ort, Datum* Unterschrift Kandidat*in* 
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Hinweis zur Unterschrift einfügen: Werkzeug „Ausfüllen & Unterschreiben“ → Signieren → Unterschrift hinzufügen → Bild → Datei 
auswählen → Einfügen oder Elektronische Signaturen → Signatur hinzufügen → Bild → Datei auswählen → Einfügen



 

 

 
 
 

 
 

Einwilligung in die Veröffentlichung von Personen-
bildnissen 

Ich willige ein, dass Foto-, Audioaufnahmen und bewegte Bilder (Filme/Videos) von meiner Person, 
die im Rahmen meiner Kandidatur für den Vorstand der dsj im Zuge der Vollversammlung 2026 
eingeschickt wurden, sowie weitere Foto-, Audioaufnahmen und bewegte Bilder und Angaben 
über meine Person (Kandidierendensteckbrief) von der Deutschen Sportjugend im DOSB (dsj) in 
folgenden Medien veröffentlicht werden: 

• Website der dsj
• Social-Media-Kanäle (insb. Instagram-, Facebook-, LinkedIn, Youtube-Kanal der dsj)
• Pressemeldungen der dsj
• Printmedien der dsj

Ich bin darauf hingewiesen worden, dass die Foto-, Audioaufnahmen und bewegten Bilder von der 
dsj zu Zwecken der Kommunikation und der Öffentlichkeitsarbeit genutzt werden. Mir ist 
bewusst, dass die Aufnahmen sowohl digital als auch analog in allen dafür geeigneten Medien 
genutzt und gespeichert werden. Meine Entscheidung ist freiwillig. 

Ich bin darauf hingewiesen worden, dass die Foto-, Audioaufnahmen und bewegten Bilder mit meiner 
Person bei einer Veröffentlichung im Internet oder in sozialen Medien weltweit abrufbar sind. Eine 
Weiterverwendung und/oder Veränderung durch Dritte kann hierbei nicht ausgeschlossen werden. 

Diese Einwilligung kann ich jederzeit ganz oder teilweise mit Wirkung für die Zukunft wider-
rufen. Der Widerruf der Einwilligung muss in Textform an die Deutsche Sportjugend (per E-Mail 
an info@dsj.de der per Post an die Deutsche Sportjugend, Büro der 
Geschäftsführung, Otto-Fleck-Schneise 12, 60528 Frankfurt am Main) erfolgen. 

Ich bin darauf hingewiesen worden, dass eine vollständige Löschung der veröffentlichen Foto-, 
Audioaufnahmen und bewegten Bildern durch die dsj nicht sichergestellt werden kann, da 
bspw. andere Internetseiten die Fotoaufnahmen kopiert oder verändert haben könnten. Die dsj 
kann daher nicht haftbar gemacht werden für Art und Form der Nutzung durch Dritte und deren 
anschließender Nutzung und Veränderung. 

Ort, Datum* Unterschrift Kandidat*in* 
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Erklärung zum Ehrenkodex und DOSB Ethik-Code 

Ehrenkodex 

Durch meine Unterschrift verpflichte ich mich zur Einhaltung des Ehrenkodexes von dsj/DOSB. 

DOSB Ethik-Code 

Durch meine Unterschrift verpflichte ich mich zur Einhaltung des DOSB Ethik-Code. 

Integritäts-Check 
Mir, ist bekannt, dass auf der Vollversammlung der Deutschen Sportjugend nur Personen als 
Mitglied des Vorstandes wählbar sind, bei denen zuvor ein Integritäts-Check durchgeführt wurde 
(vgl. § 11 Abs. 2 der Jugendordnung). 

Die Durchführung des Integritäts-Checks erfolgt durch die hiermit von der dsj beauftragten 
‚Integrity Unit‘ der Sportradar AG. In jedem Fall erfolgen diese Überprüfungen unter strenger 
Einhaltung der einschlägigen rechtlichen Vorgaben, insbesondere des Datenschutzes, sowie 
unter Wahrung der Vertraulichkeit. Die Ergebnisse der Integritäts-Checks (‚Bestanden‘ oder im 
Falle von Auffälligkeiten d ie e ntsprechenden Informationen) w erden d er Ethik-Kommission des 
DOSB über ein mit den notwenigen Sicherheitsmaßnahmen technisch ausgestattetes System 
vertraulich mitgeteilt. Sollte der Integritäts-Check Auffälligkeiten ergeben haben, so  können diese 
im Rahmen des Wahlprozesses bei der Vollversammlung der dsj durch die Ethik-Kommission 
bekannt gegeben werden. Im Vorfeld wird die Ethik-Kommission jedoch der betroffenen Person 
die Möglichkeit zur Stellungnahme geben sowie ihr mitteilen, welche Bedenken im Rahmen der 
Vollversammlung öffentlich verkündet w erden w ürden. Dafür w erden d er Ethik-Kommission 
sowohl die Ergebnisse des Integritäts-Checks als auch die personenbezogenen Daten 
(insbesondere Telefonnummer und E-Mail Adresse für die Kontaktaufnahme) weitergeleitet. 

Bei Fragen steht Elena Möller (Good Governance & Integrity Unit des DOSB) unter 
moeller@dosb.de oder Tel. 069 6700-306  zur Verfügung. 

Ort, Datum* Unterschrift Kandidat*in* 

4 von 4 

https://cdn.dosb.de/user_upload/www.dosb.de/uber_uns/Good-Governance/DOSB_Ethik_Code.pdf
https://static-dsj-de.s3.amazonaws.com/Themen/Kinderschutz/Materialien/Ehrenkodex_20150306.pdf
mailto:moeller@dosb.de
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